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Jsme neziskový think tank složený z klinických 
psychologů, psychologů ve zdravotnictví, akademiků, 

vědců i ekonomů. 
Naše mise je zvyšování dostupnosti kvalitní 

psychologické péče v ČR - pro dospělé i pro děti a 
dospívající.

Mezi systémem vzdělávání klinických psychologů a 
(ne)dostupností péče je souvislost. 
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Iniciativa 2023
Zaměřujeme se na systémové změny

•  navýšení počtu klinických psychologů v ČR
• lepší dostupnost psychologické péče hrazené ze zdravotního 

pojištění (diagnostika, psychoterapie ad.).
• pro dospělé i děti - projekty “Vztah léčí společnost” a “Cesta 

z krize”

Naše doporučení vycházejí z: 
• výzkumu, 
• zkušeností z praxe a oboru, 
• detailních analýz 
• mezinárodního benchmarkingu.



• účinný psychoterapeutický research -informed přístup
• pochází z Norska a Kanady
• je transdiagnostický a využitelný napříč spektrem pomáhajících profesí
• zaměřený na práci s emocemi v kontextu rodičovství
• pomáhá rodičům a pečujícím osobám porozumět vlastním emočním 

reakcím i emocím jejich dětí
• citlivě vede rodiče k tomu, aby na emoce a v nich obsažené potřeby 

zdravě reagovali
• přispívá k posílení rodičovských kompetencí a ozdravení rodinných 

vztahů

EFST: Emotion Focused Skills Training: co to je?



• 4 oblasti, na které se zaměřujeme: 
1. edukace a trénink emoční validace
2.práce s emočními „pastmi” na straně rodičů
3.zvyšování schopnosti rodiče nastavovat zdravé a pružné hranice
4.napravení vztahu mezi rodičem a dítětem 

• princip kaskády “terapeut - rodič - dítě”

EFST: Emotion Focused Skills Training: 
hlavní zaměření



• pocit větší kompetentnosti - “self-efficacy” 
• pocit podpory, empatie a přijetí
• lepší vztah s dítětem
• prevenci závažných obtíží u dítěte
• stop transgeneračnímu přenosu maladaptivních vzorců
• větší psychickou pohodu

EFST: Emotion Focused Skills Training: 
co přináší rodičům?



• pocit, že mi moji rodiče rozumí
• pocit, že se na ně mohu spolehnout, že jsou pro mě předvídatelní
• pocit, že nejsem sám/sama
• větší odolnost, lepší sebehodnotu
• schopnost empaticky se vztahovat k sobě i k druhým
• lepší vztah k sobě i k dalším členům rodiny

EFST: Emotion Focused Skills Training: 
co přináší dětem?



• Lepší dostupnost péče skrze systémové změny: více kvalifikovaných 
poskytovatelů 

• Investovat do programů, které posilují rodičovské kompetence, empatii a 
kvalitu vztahu mezi rodičem a dítětem (pyramida péče)

• Zařadit rozvoj rodičovských kompetencí mezi priority primární 
prevence

• Programově podporovat evidence-based/ research-informed přístupy
• Meziresortní spolupráce

Co dál? Návrhy systémových opatření





Inkubační fáze: 
0 3/20 26  - 11/20 26

Re alizačn í fáze :
12/20 26  - 11/20 28

• Sp olup ráce  s  osm i 
o rgan izace m i ze  soc iá ln ích  
s luže b .

• Zam ě ře n í na  oh rože né  
rod iny, soc ioe konom icky 
vylouče né  loka lit y, na  
m ís t a  s  ext ré m ně  
ne d os t up nou  p é č í.



EFST: Zvyšování rodičovských a terapeutických dovedností
Longitudinální observační mixed -m e th od s  s tu d ie : t e ra p e u t ická  vě te v (N= 3 5 ) a  rod ičovs ká  vě te v (N= 7 0 )

Větev / účastníci Časový bod Fáze Kvantitativní measures Kvalitativní / procesní measures

Terapeuti

 (N = 35 )

Pře d  4 d e n n ím  EFST

 works h op e m

DPCCQ

Profe s s ion a l Se lf-Dou b t ;

Pe rce ive d  Th e ra p e u t ic  Ma s te ry

T1 : Pre -training —

DP
Profe s s ion a l Se lf-Dou b t ; 
Pe rce ive d  Th e ra p e u t ic  Ma s te ry

Terapeuti T2 : Post -training Be zp ros t ře d n ě  p o  4 d e n n ím  
works h op u

CCQ
—

DP
Terapeuti T3: Post -supervision Po  u kon če n í s u p e rvid ova n é  

EFST fá ze

CCQ
Profe s s ion a l Se lf-Dou b t ;

Pe rce ive d  Th e ra p e u t ic  Ma s te ry
PCEPS-EFT-1 0 -T

Se b e h od n oce n í EFST kom p e te n ce  a  a d h e re n ce

Po los t ru ktu rova n ý rozh ovor: fa c ilit á to ry a  b a rié ry u če n í a  

im p le m e n ta ce  EFST

Terapeuti
Průběžně během supervize

po každém relevantním sezení

Proce s  lé čb y; a le s p oň  d va

 rod ičovš t í klie n t i n a  t e ra p e u ta
Prů b ě žn é  s le d ová n í vývo je  t e ra p e u t ických  d ove d n os t í

DP
Profe s s ion a l Se lf-Dou b t ; 
Pe rce ive d  Th e ra p e u t ic  Ma s te ry

Terapeuti T4 : 6 měsíční follow -up 6  m ě s íců  p o  u kon če n í 
s u p e rvize

CCQ
—

DP
Profe s s ion a l Se lf-Dou b t ; 
Pe rce ive d  Th e ra p e u t ic  Ma s te ry

PSOC–Effica cya Sa t is fa c t ion  
GAD-7  – ú zkos t
WHO-5  – p s ych ická  p oh od a

Terapeuti T5 : 12 měsíční follow -up 1 2  m ě s íců  p o  u kon če n í 
s u p e rvize

CCQ
—

Rodiče

(N = 70 )
T1 : Pre -treatment Pře d za h á je n ím

EFST-in fo rm ova n é  t e ra p ie —

Rodiče T2 : Post -treatment Po  1 2 . s e ze n í n e b o  p ři

u kon če n í t e ra p ie

6  m ě s íců  p o  u kon če n í t e ra p ie

1 2  m ě s íců  p o  u kon če n í t e ra p ie

PSOC · GAD-7  · WHO-5 Clie n t  Ch a n g e  In te rvie w: zm ě n y u  rod iče ,d ít ě t e  a  v
rod ičovs ko -d ě t s ké m  vzta h u ; u žit e čn é  a  n e u žit e čn é  p rvky t e ra p ie

—

—

Rodiče  

Rodiče

T3 : 6 měsíční follow -up 

T4 : 12 měsíční follow -up

PSOC · GAD-7  · WHO-5  

PSOC · GAD-7  · WHO-5

DPCCQ =  Profe s s ion a l Se lf-Dou b t  a  Pe rce ive d  Th e ra p e u t ic  Ma s te ry; PCEPS-EFT-1 0 -T =  s e b e h od n oce n í kom p e te n ce /a d h e re n ce ; PSOC =  Pa re n t in g  Se n s e  of Com p e te n ce ; GAD-7  
=  ú zkos t ; WHO-5  =  p s ych ická  p oh od a .



Etablování přístupu Emotion -Focused Skills Training (EFST) v 
organizacích působících v sociálních službách

Evaluačnídesignprojektu · výzva 03 _23 _050 (OPZ+) · longitudinálnímixed -methods / kvaziexperimentální „ baselinestudy “

Linie / účastníci Časový bod Fáze Nástroj / measure Účel měření

Pracovníci organizací 
(cca N = 25 )

Pracovníci organizací

Pracovníci organizací

Pracovníci organizací

Pracovníci organizací

Pracovníci organizací

Pracovníci organizací

Pracovníci organizací

Pečující osoby / rodiče 
(cca N = 20 )

Organizace a systém šíření

Organizace a systém šíření

T0

T1

T2

T3

Průběžně během supervize
po každém sezení s vybranými 
rodičovskými klienty

V polovině supervizní části

Supervizní fáze

4 týdny před zahájením 
výcviku

Na začátku výcviku

Bezprostředně po 4denním 
výcviku

Po skončení supervize

PCEPS-EFT-10 : sebehodnocení kompetence a adherence

DPCCQ: Profesní sebepochybnost; Vnímané terapeutické 
mistrovství

DPCCQ: Profesní sebepochybnost; Vnímané terapeutické 
mistrovství

DPCCQ: Profesní sebepochybnost; Vnímané terapeutické 
mistrovství

DPCCQ: Profesní sebepochybnost; Vnímané terapeutické 
mistrovství

Krátkodobý efekt intenzivního výcviku

Rozšířená výchozí hodnota před výcvikem

Změna po aplikaci EFST v praxi a supervizní podpoře

Míra zvnitřnění principů EFST a jejich využívání v praxi

Bezprostřední baseline před zahájením 4denního výcviku

Formativní evaluační fáze Polostrukturovaný rozhovor; GDI -QR Facilitátory a bariéry učení EFST a jeho začleňování do běžné 
práce

T4 6 měsíců po výcviku DPCCQ: Profesní sebepochybnost; Vnímané terapeutické mistrovství

DPCCQ: Profesní sebepochybnost; Vnímané terapeutické mistrovství

Udržitelnost změny ve střednědobém horizontu

T5 12 měsíců po výcviku Dlouhodobá udržitelnost změny

Nejpozději  po  20  sezeních ; případně  již  v průběhu
spolupráce

Realizační  fáze ; 3 fóra
organizací  a 3 odborné  panely

Období  po  ukončení  realizační  fáze

Konec spolupráce Client -Change Interview Klientem vnímané změny, jejich přisuzované příčiny a užitečné/ 
neužitečné aspekty psychosociální podpory

Průběžně po celou dobu projektu Monitoring implementace a šíření; záznamy z fór/panelů;
cílené vyhledávání na internetu

Monitoring spontánního šíření prostřednictvím ambasadorů

Začlenění EFST do služeb, metodika, dosah, organizace, 
pracovníci, certifikáty, ambasadoři a workshopy

Po projektu: follow -up Udržitelnost a multiplikační šíření EFST do dalších organizací

DPCCQ = Development of Psychotherapists Common Core Questionnaire; PCEPS -EFT-10 = sebehodnoticí škála kompetence a adherence; GDI -QR = 
generic descriptive -interpretive qualitative research.



Client -Change Interview (Elliott, 1999) – evaluační polostrukturovaný rozhovor realizovaný na konci spolupráce, 
nejpozději po 20 sezeních, zaměřený na to, co klien tům v přístupu pracovníka pomáhalo a co n ikoliv. Cílem je 

zachytit pohled samotného klien ta na průběh a výsledky psychosociáln í podpory, ať už po jejím  ukončení, nebo v 
průběhu. 


Sheet0

		Bod 		Linie 		Nástroj 		Časování

		T0 		Pracovníci 		DPCCQ 		4 týdny před zahájením  výcviku

		T1 		Pracovníci 		DPCCQ 		Před zahájením výcviku

		T2 		Pracovníci 		DPCCQ 		Bezprostředně po  
4denním výcviku

		T3 		Pracovníci 		DPCCQ 		Po skončení supervize

		T4 		Pracovníci 		DPCCQ 		6 měsíců po výcviku

		T5 		Pracovníci 		DPCCQ 		12 měsíců po výcviku

		Průběžně 		Pracovníci 		PCEPS-EFT-10  
(sebehodnocení)		Po každém setkání v  supervizní fázi

		V  
polovině  
supervizní  práce		Pracovníci 		Polostrukturovaný rozhovor 		V polovině supervizní  části
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Zdroje

Kompletní seznam certifikovaných EFT institutů:
https://iseft.org/page -18209
Zde dva z mnoha certifikovaných EFT zahraničních institutů organizujících EFST 
vzdělávání:
https://emotiontraininginstitute.org/trainings/efst -
certification/?utm_source=chatgpt.com#overview
https://www.ieft.ie/emotion -focused-skills -training -efst-for -parents-and-caregivers
Videa s ukázkami terapeutických sezení:
https://www.apa.org/pubs/videos/emotion -focused -skills -training
https://www.apa.org/pubs/videos/ 4310012
 (zde videa "EFST" nebo "EFFT")



Kontakt
Julie Lipská

• julie.lipska@iniciativa2023.cz
• www.iniciativa2023.cz 
• Facebook, IG, LinkedIn
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